
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
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RIO
TOTALE 

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I418 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S770 S771 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 522 20.106 2.318 14.205 37.151

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 1.709 84.618 32.333 118.660

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL0D0165 568 17.661 18.229

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 1.116 17.606 5.666 3.712 358 1.554 2.973 4.471 432 4.140 42.028

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 1.928 1.426 31.823 8.876 6.665 1.049 2.217 1.317 7.201 377 1.170 3.927 67.976

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 1.684 2.208 1.426 18.910 2.644 6.348 323 5.576 8.891 9.399 1.984 6.166 65.559

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 1.712 1.111 21.164 2.863 6.807 736 3.647 2.911 6.927 2.508 217 6.949 57.552

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 706 1.079 2.399 543 13.926 3.296 1.570 4.342 876 1.580 30.317

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 2.524 7.818 8.825 578 27.832 4.289 14.530 3.531 948 7.961 78.836

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 993 3.243 3.607 403 1.109 7.608 1.584 1.235 19.782

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 2.636 6.591 9.772 24.775 6.183 16.647 4.768 10.312 81.684

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 2.386 1.211 4.246 9.128 6.119 1.645 9.514 4.635 4.673 43.557

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00 292 944 110 2.458 1.645 528 4.543 10.520

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 560 1.861 220 2.448 3.186 1.104 2.899 12.278

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 140 472 1.815 899 276 65 1.500 5.167

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492 276 929 110 2.447 1.749 552 2.007 8.070

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 142 473 364 905 276 65 796 3.021

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 630 2.136 202 905 891 3.476 1.344 9.584

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 405 1.390 578 2.129 864 191 271 5.828

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 233 812 5.039 1.871 369 502 3.718 12.544

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 390 1.366 432 1.046 843 188 35 4.300

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 192 707 2.610 1.305 468 97 2.787 8.166

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 252 921 4.668 495 1.702 648 65 1.744 10.495

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 48 146 287 117 24 622

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 155 622 228 2.694 3.699

TOTALE 22.199 20.018 10.341 211.888 54.700 70.042 4.632 18.965 95.612 32.274 99.337 377 14.205 29.238 1.860 69.937 755.625

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


