REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. M’\E“l.\jl'\SAIELil:'{I'C;?*I*) STIPENDIO R.LA. : CE:T?':_/ﬁi:ICEE TF{MEED’\I‘gﬁ_iIX/IA ARPRREg CREAJ IE,\?FI\IJNI DEAFg;/é,':;LDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00 41.779 6.182) 1.927] 49.888
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORID.C|  0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 33,00 114.892 99 14.200, 18.536, 147.727
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN DO 0D0165 12,00 41.779 5.023 1.630 48.432
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN|  0D0I96
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 48,00 110.892 2.981 11.035, 124.908
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 108,00, 238.850 1.009 21.413 131 261.141
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 66,13 139.557| 644| 13.583]| 153.784
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 83,97, 163.388 1.525(] 14.960(( 179.873
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 154,22 284.442] 1.213 26.409 312.064
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 36,00 70.629 5.928) 76.557|
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 98,01 186.012 637 15.792| 10 202.431
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 118,64 218.417] 815 18.384] 238 237.378
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 76,15 135.894 330 10.804] 147.028
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 181,55 315.278]] 107] 26.428| 262 341.551
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 238,53 404.239| 33.908| 438.142
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 24,00 42.496|] 333 3.604] 46.433
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 24,00 41.578| 414 3.534 45.526
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 I I
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 48,00 80.076 34 6.747 6, 86.851
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 I
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 12,00 19.670, 1.656 3 21.323
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 36,00 59.010, 4.952| 63.962
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 44,04 70.925, 5.963| 76.888
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 12,00 19.343 262 1.645( 253 20.997
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 42,42 67.334 5.673 Il 73.007
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 35,30) 56.092 4.796|[ 6l 60.882
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 18,00 27.501 17| 2.309) 64 29.763
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 29,55 44.450 3.732) 22 48.160
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 11,84 21.852 1.832 23.684

TOTALE 1.603,35]] 3.016.375]] 10.420 270.487]] 22.093 995]| 3.318.380

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
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‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
. . . " NUMERO DI PER CLASSI E TREDICESIMA ||[ARRETRATI ANNI|| DERIVANTI DA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' () STIPENDIO R.LA. SCATTIFASCE MENSILTA" PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




