REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2022

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. Mﬁll-\Jl’\SAIIIE_'Iq'I'(/)\?’!*) STIPENDIO R.LA. SP gART?_:‘/ﬁiglci T'?\/IES ’\llgﬁﬁ_im ARPRRE; g I? g I|E ’\fT’\l‘Nl DEA@;;’:“;:EDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070
SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 2,55 8.972 1.287| 10.259
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O| 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 29,98 104.448| 99 15.632, 120.179
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 7,00 24.372 408| 24.780
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN|  0D0I96
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 61,00 146.508| 2.463 13.325] 7.248 104] 169.440
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 116,00) 265.945 336 23.932 12.596) 323 302.486
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 26,00 57.386 751 5.188 3.178 44 66.459
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 98,75 197.149 1.291 19.505) 7.426 225.371
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 167,55 321.995 141 30.215 10.740) 200 362.891
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 32,00 65.885 5.423 3.714 75.022
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 144,96 287.454 1.130] 23.571 11.819) 24 323.950
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 75,74 145.244] 356 12.140) 6.808 225 164.323
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 139,25 258.533 271 21.539 11.010] 158 291.195
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 132,93] 239.740 19.543" 9.909 65| 269.127
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 247,59 436.908 36.523 11.614] 65| 484.980
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 24,00 44.646 333] 3.758 2.392 51.129
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 48,00 86.436 448| 7.257 3.612 72] 97.681
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 24,00 41.609 3.478 1.764] 46.851
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO Bt 038491 12,00 20.810 1.734] 875 23.419
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 56,04 95.420 7.970 4.024 80| 107.334]
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO Bt 037493 36,00 61.338 262 5.134 2.602 169 69.167
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO Bt 036495 23,66 39.582 3.302 1.598] 44.482
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 71,97 118.840] 9.848 2.737 131.425
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 17,85 29.480 17| 2.458 1.256 85 33.126
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12,00 19.057| 1.588| 815 21.460
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 27,87 43.681 3.629 1.310] 48.620
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 12,00 23.009| 1.917] 972] 25.898
TOTALE 1.646,69 3.184.447" 7.898 280.304 120.019| 1.614] 3.591.054

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

(
(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna presenti al 31/12/2021) della rilevazione dell'anno precedente
-

**) dato pari alla somma del personale a tempo pieno + in part-time fino al 50% + in part-time oltre il 50%




