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COMUNE DI MONTEVARCHI
Provincia di Arezzo

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 154 del 28.06.2012 LE.

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
(P.E.G..) E DEL PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) ES.
2012.

L’anno DUEMILADODICI a questo di VENTOTTO del mese di
GIUGNOQO alle 15,30 nel civico palazzo, si & riunita la Giunta

Comunale convocata nei modi di legge e riunita in numero legale
sotto la presidenza del Sindaco FRANCESCO MARIA GRASSO,

COome seguce.

Presenti Assenti

1)  BERTINI ELISA X
2) FABIANO PIERLUIGI X
3} FRANCINI PIERO X
4)  RIGHI ARIANNA X
5) ROSSI GIOYANNI X

E con la partecipazione del Segretario Generale Dott. SANTI GIACOMO

incaricato della redazione del verbale.
Il Presidente, riconosciuta la validita della adunanza per il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione degli affari posti all’ordine

del giorno.
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COMUNE DI MONTEVARCHI
Provincia di Arezzo

Proposta di deliberazione
GIUNTA COMUNALE

Argomento iscritto al punto AS L‘ dell0.d.G. della seduta del JS {% {{ ZO ( L

OGGETTO:
OGGETTO: Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), e del
Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.O.) es. 2012.

[l Funzionario proponente : dott. Paclo Maurizi ?%'«‘—V\

Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi del'art. 43, comma 1°, dei D.L.vo n° 267
del18.08.2000

-

Data - {\d
¥ i |
Hl Dirigente ( Francesca Barucci ) P

Il Birigente { Gabriele Deventi)

 Dirigente ( Andrea Cipriani )

Il Dirigente ( Luciana Consumati )

I Dirigente ( Marco Girolami )

Parere di regolarita contabile

Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto

2000 n. 267,

Data, 28 06- 20[2




LA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 169. comma 1, del DLgs. 18 agosto 2000, n. 267, if quale dispone che:
“sulla base de! bilancio di previsione annuale deliberato dal Consiglio, 'organo esecutivo
definisce, primta dell'inizio dell'esercizio, il piano esecutivo di gestione, determinando gl
obiettivi di gestione ed affidando gli stessi unitameénte alle dotazioni necessarie ai
responsabilt di servizi”,

PRESO ATTO che it Bilancio di Previsione per l'esercizio 2012, con allegato il Bilancio
Pluriennale, 2012/2014 ¢& stato approvato con deliberazione consiliare n. 113 del
22/12/2011, immediatamente eseguibiie;

CONSIDERATO che con propria deliberazione n. 1 del 12/01/2012 é stato provveduto
allapprovazione della assegnazione provvisoria delle risorse, per lanno 2012, ai
dirigenti;

RITENUTA la necessita di procedere alla approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G), e del Piano Dettagliato degli Obiettivi (P.D.Q.), come risultanti dagli allegati “A” e
“B" al presente atto, che risultano essere “sfidanti” e che comportano maggior impegno dei
dipendenti e maggiore disponibilita a farsi carico delle problematiche amministrative;

RITENUTO che gli obiettivi indicati nell'allegato “B” costituiscono obiettivi di performance
annuale 2012;

RITENUTO di affidare ai Settort del’Amministrazione le risorse umane come risuita dalla
dotazione organica allegata al presente atto (allegato C) ravvisando la necessita di
assegnare i dipendenti con 1a qualifica di esecutore (addetti servizi vari) unicamente sotto
il Settore Gestione del territorio e del patrimonio per una migliore e efficace attuazione del
progetto PIUSS;

RITENUTO altresi di stabilire le risorse da assegnare ai Settori dell'tnte finalizzate alla
liquidazione del lavoro straordinario (allegato D);

SENTITA in merito al punto sopra la Conferenza dei Dirigenti dell’Ente;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTI il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e D.Lgs. n. 29/1993;

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n.150;

VISTO il vigente Regolamento comunale di Contabilita;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai dirigenti interessati, in ordine alla regolanta tecnica e
contabile, espressi ai sensi dell'art. 49, comma 1, det D.Lgs. 18.8.2000 n. 267,

All'unanimita dei voti,



DELIBERA

1 Di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa. il Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.} e il Piano Dettagiiato degli Obiettivi (P.D.C } per I'anno 2012, come
risultanti dagli allegati "A” e "B" al presente atto;

2 Di approvare la dotazione organica come risulta dall’allegato “C”;

3 Di approvare lelenco delle risorse finalizzate alla liquidazione del lavoro
straordinario in aliegato "D,

4 Di trasmettere il presente atto a tutti i dirigenti e responsabili dei servizi;

5 Di dare alla presente deliberazione immediata esecutivita a seguito di separata
votazione unanime ai sensi dellart. 134 del TUEL 267/2000.

S \word\GESTIONE BILANCIO & P £E.G\WPEG\WPEG 2012\PEG 2012 con obiettivi definitiva.doc
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% [ H Segretario Generale

{l Sindaco
&5/ f.t0 Dott. Santi Giacomo

Jfto Grasso Francesco Maria

I} sottoscritto sulia retazione dell' Ufficio, certifica che copla deila presente deliberazione & stata
pubblicata, in data odierna, per rimanervi 15 giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo
Comune, accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 Glugno 2009, n. 69) ed é stata
trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari (art.125, del T.U, n. 267/2000).

Il Segretario Gonerale
f.to Dott. Santi Giacomo

Dalla residenza Comunale, Hi..........ooooe S

Per copia confarme ad uso amministrativo

Dalla restdenza Comunate, 1t 1T ARNO GENERALE
gy omao

giorni consecutivi dal, AQIOL AR, 2125 JQ 321K, ... .8 & divenuta esecutiva oggl,

La presente deliberazioner stTa pubblicata ngl sit7 web jstituzionale di questo Comune per 15
decorsi 10 giorni dall’ultime di pubblicazione Zm. 134, ¢. 3 del T.U. n. 267/2000

fr e
Dalla residenza Comunale, li... .. 2 S“E T 2012 fto IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Santi Giacomo

Per copia conforme ad uso amministrativo

GENERALE
iacomo



