COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*) I
VOCI DI SPESA
. ) ) ) NUMERO DI RIAIPROGR. | tpenicEsiMA [|[ARRETRATI ANNO|| ARRETRATI ANNI D;RI’EI\C/XEEFI;A
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (**) STIPENDIO ECA?\II\ZI(l)AI\;I\:ﬁ_iIDI MENSILTA" CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
MO000 A015 A030 A035 A120 A045 AQ70

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00, 39.979 2.853 7.588 859 51.279
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 ¢.2 Ty 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 56,00 186.569) 2.232 24.715 213.516
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL| 0DO0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | 0D6AOO
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1| 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 12,00 26.511 1.288 2.333 30.132
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 41,00 86.708 963 8.121 95.792
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 72,00 152.270] 2.571 16.009 372 170.478
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 058000 54,00 109.521] 1.009 11.486 122.016
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 99,92 202.662, 2.072 18.915 579 223.070
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 110,32 204.130] 4.126 19.186 393 227.049
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 | 057000 96,00 169.336] 1.684) 14.814 216 185.618
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 59,33 108.288 2.028 9.262|| 217 119.361]
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 142,00 249.919 2.302 21.164 2 273.383
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 143,29 244.470) 4516 20.899 477, 269.408
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 130,73 216.992) 642 18.295 192 235.737
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 | 056000 285,28 462.484 713 38.921 266 501.852)
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00 32,00 53.009 1.400] 4.577 58.986
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1| 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 49,00 78.171 862 6.658 85.691
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 36,00 57.432 971 4.902 127 63.178
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 36,00 56.425 4.753 61.178
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 24,00 37.618 3.158 60 40.716
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 68,00 104.814 8.827 125 113.516
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 48,00 73.988 262 6.234 177 80.307
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000 34,00 51.651 4.335 58 55.928
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 36,00 54.690 4.590 59 59.221
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12,00 17.532 34 1.475 57 18.984
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 6,00, 8.769 139 748 9.656
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 | 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) [ 000096

TOTALE 1.694,87] 3.053.938 32.667] 281.965] 859 3.377) 3.366.052

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e

"glossario”




