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ALL’ALBO PRETORIO  
COMUNE DI MONTEVARCHI 

 

 

COMUNICAZIONE DATA SVOLGIMENTO DELLA 

SELEZIONE ESTERNA DI MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI DI CUI 

ALL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001  

PER LA COPERTURA  A TEMPO INDETERMINATO E PIENO 

DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE  EDUCATORE INFANZIA CAT. C  

 

 

Questo ente rende noto che i candidati ammessi sono invitati a  sostenere un colloquio 
motivazionale ed attitudinale il giorno martedì 20 luglio 2021 alle ore 9,00 presso il 
Palazzo del Podestà -  Sala Consiliare del Comune di Montevarchi in  Piazza Varchi, n. 8. 
 
I candidati, come previsto dall’art. 3 del “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi 
pubblici” adottato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 
Pubblica, dovranno presentare un referto relativo ad un test antigenico rapido o 
molecolare, a seguito di tampone oro/rino-faringeo, effettuato presso una struttura 
pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di 
svolgimento della prova. Tale prescrizione si applica anche ai candidati che abbiano già 
effettuato la vaccinazione per il COVID-19. I candidati ammessi dovranno altresì 
presentarsi all’orario indicato muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
La mancata presentazione, nella data e nell’orario previsti, equivarrà a rinuncia. 
 
In merito alla selezione pubblica di cui all’oggetto, si comunica che è stato trasmesso ad 
ogni candidato partecipante un numero di protocollo associato alla propria domanda di 
partecipazione. Tale numero consentirà d’ora in avanti l’associazione tra i dati anagrafici e 
l’identificazione di ciascun candidato, in attuazione della vigente normativa a tutela della 
riservatezza dei dati personali per tutte le comunicazioni relative alla suddetta selezione, 
che saranno regolarmente pubblicate sul sito istituzionale del Comune di Montevarchi  
nella sezione “Bandi e Concorsi”, all’interno della sezione dedicata alla selezione in parola. 
 
I candidati dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora su indicati al colloquio muniti di un 
valido documento di identità. La mancata presentazione equivarrà a rinuncia alla selezione 
anche, se la stessa, fosse dipendente da cause di forza maggiore. 
Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà effettuata 
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati. 
 

          

IL DIRIGENTE 
Servizio Personale ed Organizzazione 



DOTT. ANGELO CAPALBO 
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