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SCHEMA DI DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE 

ALL’INTERPELLO PER LA PROVA UNICA ORALE FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 UNITÀ DI 

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DA INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE CON PROFILO PROFESSIONALE TECNICO, DA ASSEGNARE AL 3° 

SETTORE LAVORI PUBBLICI – AMBIENTE. 

Al Comune di Montevarchi 

Al Servizio Personale ed Organizzazione 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

Nato/a a ____________________________________________ (______) il ____________________ 

Codice Fiscale _____________________________________________________________________ 

Residente nel Comune di ____________________________________ (_____) C.A.P. ____________  

Via/viale/piazza ___________________________________________________________ n. ______  

Domiciliato/a nel Comune di _________________________________ (_____) C.A.P. ____________  

Via/viale/piazza ___________________________________________________________ n. ______  

(N.B.: inserire domicilio solo se diverso dalla residenza) 

Tel. _____________________________________ Cell. ____________________________________  

e-mail ___________________________________________________________________________  

PEC (eventuale) ___________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare all’interpello – con prova unica orale – per l’assunzione a tempo 

indeterminato e pieno di n. 2 unità di personale da inquadrare nell’area dei Funzionari e 



 
Comune di Montevarchi 

SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

 

2 
 

dell’Elevata qualificazione con profilo professionale tecnico, da assegnare al 3° Settore Lavori 

Pubblici e Ambiente, rivolto unicamente ai candidati risultati idonei nell’elenco approvato dalla 

Provincia di Arezzo con determinazione dirigenziale n. 1702 del 22/11/2022, a firma del Segretario 

Generale della Provincia di Arezzo.  

A tal fine dichiara 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 

e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue: 

1. di confermare integralmente il possesso e la permanenza di tutti i requisiti generali e 

specifici previsti all’interno dell’“Avviso di selezione pubblica, in forma aggregata, per la 

formazione di un elenco di soggetti idonei per l’assunzione […] a tempo indeterminato e/o 

determinato […] per diversi profili professionali nella Provincia di Arezzo e negli enti locali 

eventualmente aderenti […] ad uno specifico accordo”, approvato con determinazione 

dirigenziale n. 1338 del 21/09/2022 a firma del Segretario Generale della Provincia di 

Arezzo, e già dichiarati in sede di presentazione telematica della domanda di partecipazione 

alla selezione per l’elenco degli idonei in oggetto ed in particolare alla selezione per 

Istruttore Direttivo Tecnico, declinato – in base all’organizzazione interna del singolo Ente 

– come profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico, area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali [ex categoria 

giuridica D, posizione economica D1]; 

 

2. di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di preferenza: 

o a) insignito di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessato dal servizio;  

o b) mutilato/invalido per servizio nel settore pubblico e privato;  

o c) orfano dei caduti o figlio dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al 

lavoro per ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli 

esercenti le professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale 

e degli operatori socio-sanitari deceduti in seguito all'infezione da SarsCov-2 

contratta nell'esercizio della propria attività;  

o d) aver prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, 

nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non vi sia altro titolo di 

preferenza in ragione del servizio prestato;  

o e) maggior numero di figli a carico: n. _______ figli a carico;  
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o f) invalido/mutilato civile che non rientrante nella fattispecie di cui alla lettera b);  

o g) militare volontario delle Forze armate congedato senza demerito al termine della 

ferma o rafferma;  

o h) atleta che ha intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari 

e dei corpi civili dello Stato;  

o i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso 

l'ufficio per il processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 

24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 

114;  

o l) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari 

ai sensi dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio 

per il processo, ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 

giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;  

o m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi 

dell'articolo 73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98;  

o n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi 

S.p.A., in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 

28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 

26; 

 

3. di prendere atto dell’informativa – di cui sotto – prevista dall’art. 13 del Regolamento UE 

n. 2016/679; 

 

4. di aver preso piena visione di tutti i termini e condizioni contenute: 

 

- sia nell’“Avviso di selezione pubblica, in forma aggregata, per la formazione di un 

elenco di soggetti idonei per l’assunzione […] a tempo indeterminato e/o 

determinato […] per diversi profili professionali nella Provincia di Arezzo e negli enti 

locali eventualmente aderenti […] ad uno specifico accordo”, approvato con 

determinazione dirigenziale n. 1338 del 21/09/2022 a firma del Segretario Generale 

della Provincia di Arezzo, ed in particolare alla selezione Istruttore Direttivo Tecnico, 

declinato – in base all’organizzazione interna del singolo Ente – come profilo 

professionale di Istruttore Direttivo Tecnico, area dei Funzionari e dell’Elevata 
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Qualificazione del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali [ex categoria giuridica 

D, posizione economica D1]; 

- che nell’Interpello per la prova orale finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato 

e pieno di n. 2 unità di personale da inquadrare nell’area dei Funzionari e dell’Elevata 

Qualificazione del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali con profilo 

professionale tecnico, da assegnare al 3° Settore Lavori Pubblici e Ambiente, 

approvato con determinazione dirigenziale n. 1044 del 25/10/2023, a firma a firma 

del Segretario Generale del Comune di Montevarchi; 

e conseguentemente di accettare tutte le clausole previste dagli stessi. 

___________________, lì __________________ 

          Firma (da non autenticare) 

______________________________________ 

 

Si allega curriculum vitae datato e sottoscritto come previsto dall’art. 4 dell’Interpello. 

Il trattamento dei dati: 

I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati 

personali con finalità di selezione a cui si riferisce il presente avviso, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) 

del Regolamento UE n. 2016/679. I dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale 

coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalità inerenti alla gestione del 

rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali 

alle finalità indicate. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di 

legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è 

previsto il trasferimento di dati in un paese terzo. 

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la 

profilazione, di cui all’art. 22, par. 1 e 4, del Regolamento UE n. 2016/679. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l’esclusione dal procedimento di selezione. 
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I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto degli 

obblighi di legge correlati. 

Il candidato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i suoi diritti, in particolare con 

riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la 

limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei 

dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del 

trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la 

difesa di un diritto in sede giudiziaria. 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Montevarchi che ha bandito il presente interpello, 

a cui il candidato potrà rivolgersi per far valere i propri diritti. Potrà altresì contattare il Responsabile 

della protezione dei dati, l’Avv. Gennaro Maria Amoruso, Via Principe Umberto, 27 – Roma 

(dpo@comune.montevarchi.ar.it - dpo@montevarchi.postecert.it). 

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali 

qualora ne ravvisi la necessità. 

Responsabile del procedimento è l’Avv. Angelo Capalbo, Segretario Generale del Comune di 

Montevarchi e Dirigente del Servizio Personale e Organizzazione, e-mail: 

segretario@comune.montevarchi.ar.it. 
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